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SESIÓN 1 
 

 
 

Agenda: 
 
 

1. Elección del Secretario y subsecretaria de la comisión 
2. Discusión y aprobación de las normas internas para el funcionamiento de la comisión 
3. Discusión y aprobación del cronograma de trabajo 
4. Discusión y aprobación de la guía de entrevistas 
5. Asuntos varios 

 
 

Principales puntos tratados: 
 

1. Elección de secretario y subsecretario de la comisión 
Por unanimidad se nombró como secretario de la comisión al decano Luis Roberto Aragón Solé, 
quien también fungirá como vocero de la misma. En tanto que como subsecretaria se designó a la 
decana Lorena Isabel Flores Estrada. 
 

 
Foto del Organismo Judicial 



2 
 

 
2. Normas internas para el funcionamiento de la comisión de postulación 
Se aprobó el reglamento interno de la comisión, el cual consta de 20 artículos, entre los que destaca 
la prohibición del uso de teléfonos celulares durante las fases de entrevistas y votación final; 
garantiza el libre acceso a las sesiones e información; permite la presentación de impedimentos 
contra aspirantes; y, en atención a la pandemia por COVID-19, deja abierta la posibilidad de sesionar 
de manera híbrida, previa aprobación del pleno, en caso de contagio de algún comisionado.1 
 
3. Cronograma 
Se discutió y aprobó el cronograma de actividades de la comisión, que agendó las diferentes etapas 
del proceso de postulación, en la que resalta la remisión de la nómina definitiva al presidente de la 
República el día 20 de abril próximo.2 
 
4. Guía de entrevistas3 
Con la posibilidad de ser ampliada, se aprobó la guía de entrevistas con los cinco temas principales 
siguientes: 
 

✓ Denota conocimiento del modelo de gestión que propone en el plan de trabajo 
✓ Denota conocimiento suficiente sobre el funcionamiento y competencias legales del 

Ministerio Público 
✓ Evidencia conocimiento sobre las necesidades actuales para fortalecer la labor del 

Ministerio Público  o indica las acciones concretas a tomar para el efecto 
✓ Incluye aspectos relacionados con la forma en que coordinará la relación interinstitucional 

con los demás entes involucrados con el sector justicia en materia penal 
✓ Contempla las medidas para garantizar la independencia y autonomía del actuar del 

Ministerio Público 
 
5. Varios 
El comisionado David Gaitán presentó una propuesta de instrumentos de evaluación, para ser 
revisada en la siguiente sesión convocada para el 3 de febrero a las 16 horas, en la sede aprobada 
para sesionar, la Sala de Vistas de la Corte Suprema de Justicia.  
 
Observadores 

• Movimiento Projusticia 

• Diputado Aldo Ávila 

• Comisión Internacional de Juristas 

• Justicia Ya 

• Guatemala Visible 

• Instituto de Estudios Comparados en Ciencias Penales de Guatemala 

• Medios de comunicación 
 
  

 
1 Ver Anexo 1. Normas Internas 
2 Ver Anexo 2. Cronograma 
3 Ver Anexo 3. Guía de entrevistas 
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ANEXO I. NORMAS INTERNAS 
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ANEXO II. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 
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ANEXO III. GUÍA DE ENTREVISTA 

 


